Ntreuil :
wgne‘ OFFRE D’EMPLOI

VILLE DE MONTREUIL-JUIGNE

Commune de 7995 habitants, Montreuil-Juigné est située en bordure de Mayenne, a 12 km d’Angers, elle fait
partie du département de Maine et Loire et de la Communauté Urbaine d’Angers Loire Métropole.

RECRUTE
UN AGENT TECHNIQUE POLYVALENT AU SERVICE DES BATIMENTS (H/F)

Date de dépbt de I'offre : 13/05/2024

Poste a pourvoir : 03/09/2024

Date limite des candidatures : 02/06/2024

Type de 'emploi : Emploi permanent a temps complet

Cadre d’emploi : Cat. C — Adjoint technique

Avantages liés au poste : prime annuelle + CNAS + participation mutuelle et prévoyance + Amicale du
personnel

DESCRIPTIF DE L’EMPLOI :

Au sein du P6le Aménagement et Environnement et sous l'autorité hiérarchique de la responsable du
service Batiments, vous serez chargé(e) des missions suivantes :

MISSIONS PRINCIPALES :

-Effectuer la maintenance, I'entretien et le dépannage des batiments et des équipements publics :

- assurer les travaux courants dans tous les corps de métiers liés au batiment : électricité,
plomberie, vitrerie, peinture, menuiserie, couverture, plaquisterie... y compris I'achat et le retrait de
marchandises dues aux interventions

- assurer le suivi des travaux de petite maintenance avec les entreprises

- accompagner les prestataires pour les visites de maintenance

-S’assurer du maintien en bon état de fonctionnement des batiments
-Assurer la maintenance quotidienne de l'outillage et des équipements mis a disposition

-Assurer la logistique liée au service batiments (transports et installations de mobiliers, installer les
illuminations de noél)

-Contribuer autant que de besoins aux missions assurées par les services techniques (dont
manifestations, déménagements, ...)

COMPETENCES LIEES AU POSTE

- Connaitre et appliquer les normes techniques de mise en ceuvre des matériaux et matériels.
- Connaitre et appliquer les régles et les consignes de sécurité liées aux travaux en cours dans les
batiments.

- Savoir détecter les dysfonctionnements d’un équipement.
- Savoir lire et comprendre une notice d’entretien.

eQualités requises pour le poste :

Disponibilité, discrétion, esprit d’équipe, respect des consignes, sens de I'organisation, méthodique et rigoureux

eQualifications requises pour le poste :

Obligatoires : Permis de conduire B / maitrise de I'outil informatique
Souhaitées : Permis de nacelle / Habilitation électrique / permis EB / permis poids lourds

Envoyer lettre de motivation + CV avant le 02/06/2024
a M. le Maire
par courrier : Mairie de Montreuil-Juigné Esplanade Jean Moulin CS 90049 49460 MONTREUIL-JUIGNE
Par courriel : froche@ville-montreuil-juigne.fr
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