
 

 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 

 

VILLE DE MONTREUIL-JUIGNE 
Commune de 8.000 habitants, Montreuil-Juigné est située en bordure de Mayenne, à 12 km d’Angers, elle fait partie du 

département de Maine et Loire et de la Communauté Urbaine d’Angers Loire Métropole. 

 

RECRUTE 
 

pour son service Ecoles et entretien des locaux 
 

TROIS AGENTS (H/F) D’ENTRETIEN, DE SERVICE ET D’ANIMATION  
 
Durée du contrat : année scolaire 2026-2027 
Temps non complet :  -    un contrat à 28h/semaine 

- deux contrats à 20h/semaine  
 

Date de dépôt de l’offre : 30/06/2026 
Date limite de réception des candidatures : 19/07/2026 
Rémunération statutaire (SMIC) 
 
MISSIONS : 
 

- Entretien locaux publics (restaurant scolaire, classes, salles municipales, maison petite 
enfance, …) 

- Interventions dans les restaurants pour le service et l’animation 

 
PROFIL : 
 

- Maîtrise des techniques de nettoyage et les règles d’hygiène 
- Expérience dans l’entretien des locaux appréciée  
- Expérience dans l’animation avec des enfants appréciée 
- Diplôme en lien avec les missions du poste apprécié (BAFA, CAP AEPE) 
 

 
QUALITES REQUISES POUR LE POSTE : 
 

- Qualités relationnelles 
- Sens du service public, dynamisme, discrétion, organisation, autonomie 
- Aptitudes au travail en équipe 
- Moyen de transport (voiture, scooter, vélo électrique) apprécié 

 
 

 
Adresser lettre de motivation et CV 

par courrier à M. le Maire  
1 esplanade Jean Moulin CS 90049 49460 MONTREUIL-JUIGNE  

ou par mail : candidaturerh@ville-montreuil-juigne.fr 
 

            


